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Maßnahmenplan für datengestützte Schul- und Unterrichtsentwicklung

	Entwicklungs-
bereich
	Ziel
	Messgröße
	Verantwortlich
	Ziel-Wert
	Ist-Wert
	erreichter Stand (Ampel)

	Musterbeispiel
	Einführung neuer Lehrkräfte
	Mentoring durch didaktische Fachkraft
	Name des/der Verantwortlichen
	100 % der neu eingestellten Lehrkräfte im 1. Schulhalbjahr
	80 %
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





Angelehnt an die Balanced Scorecard für Schulen von arbowis GmbH, www.arbowis.ch 
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